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El EOD asesora y apoya a instituciones alemanas 
y multilaterales y a sus contrapartes a través de 
servicios para el manejo de los problemas relaci-
onados con drogas en los países en desarrollo y 
en proceso de reformas

• Planificación e implementación de proyectos piloto 
y a pequeña escala para temas y regiones de im-
portancia estratégica

• Planificación, asesoría y evaluación de proyec-
tos de cooperación para el desarrollo en el área 
de control de drogas orientado al desarrollo, así 
como de componentes de los mismos y otros 
proyectos relacionados

• Servicios de asesoría a gobiernos de países cont-
raparte

• Desarrollo de capacidades, por ejemplo en las 
áreas de desarrollo rural / alternativo y salud:

• Capacitación y desarrollo de recursos humanos

• Servicios de asesoría y promoción de institucio-
nes y organizaciones de desarrollo

• Interconexión en redes horizontales y verticales, 
y fomento de la cooperación entre todos los ac-
tores (partes interesadas, instituciones, organi-
zaciones, autoridades, etc.)

• Gestión / transferencia del conocimiento

• Información, educación y comunicación dirigida a 
grupos meta

• Medidas de rehabilitación y reintegración

• Reducción de daños como parte del apoyo a dro-
gadictos, especialmente en la interfaz con la pre-
vención del VIH

El Programa de Control de Drogas orientado al Desar-
rollo (EOD) se ejecuta por encargo del Ministerio Fe-
deral de Cooperación Económica y Desarrollo de Ale-
mania (BMZ).

Programa Control de Drogas 
orientado al Desarrollo (EOD)



Política comunal antidroga integrada  
El EOD apoya el enfoque de política comunal antidroga 
integrada, que congrega a todas las partes interesadas 
en una comunidad y en torno a una misma mesa, para la 
asesoría, planificación e implementación de una respu-
esta común.

El responder a un uso problemático de drogas en una 
comunidad es una tarea basada en conocimientos, que 
requiere de distintas experiencias, habilidades, recursos 
y métodos. Debido a sus diversas funciones y responsabi-
lidades, un gobierno local es una de las pocas entidades 
que cuenta con una gama relativamente amplia de espe-
cialistas y grupos involucrados en un área relativamente 
pequeña.

La experiencia demuestra que un enfoque de política 
comunal antidroga integrada es una herramienta ex-
celente para el desarrollo de una política coherente y 
a la vez flexible. Las iniciativas de cooperación entre 
diversas partes interesadas permiten a las comunidades 
definir los roles de los distintos grupos involucrados y 
responder con mayor eficiencia y rapidez a los problemas 
cotidianos relacionados con drogas.

El EOD promueve este enfoque de planificación e 
implementación de la política contra las drogas a nivel 
local y comunitario. Se basa en experiencias de ciudades 
europeas y proyectos de la GTZ, combinándolas con mé-
todos e instrumentos para la adquisición de capacidades 
en el área de cooperación para el desarrollo, las cuales 
pueden ser utilizadas para evaluar, monitorear y facilitar 
las mesas redondas de diversas partes interesadas. La 
política comunal antidroga integrada es un proceso para 
hallar soluciones locales a los problemas mundiales 
relacionados con las drogas.

de acuerdo a los intereses de los participantes. Todos 
los módulos incluyen presentaciones en PowerPoint, que 
pueden usarse alternativamente como directrices para 
ponencias o para debates. Por otro lado, debe tomarse 
en cuenta que los instrumentos y métodos presentados 
en este curso no son exhaustivos. 

Hemos elegido instrumentos y métodos que – en 
nuestra opinión – son sencillos, prácticos y fáciles de 
manejar, incluso para personas no expertas. El discutir 
los puntos cruciales es obviamente un ejercicio impor-
tante dentro de la capacitación, de modo que hemos 
recopilado algunos temas, todos ellos derivados de la 
experiencia práctica con redes de múltiples partes in-
teresadas. Quizás desee usar estos temas para promover 
una discusión en grupo, pero sin duda también existen 
muchos otros que son aparentes para este propósito.

Objectivos del curso  
El EOD ha desarrollado un programa de capacitación para 
sensibilizar y apoyar a las organizaciones e instituciones 
gubernamentales y no gubernamentales en lo referente a 
establecer e implementar un enfoque integrado para re-
ducir el daño relacionado con las drogas. 
El grupo meta para esta capacitación puede ser muy 
heterogéneo, puesto que se promueve un enfoque multi-
sectorial y multi-institucional. El grupo meta más sus-
ceptible de beneficiarse con este curso incluye a repre-
sentantes de:
• gobiernos locales,
• servicios de control de drogas / centros de  

tratamiento anti-drogas,
• servicios para jóvenes
• servicios sociales,
• instituciones encargadas del cumplimiento de la ley,
• comunidades vecinales,
• redes de usuarios de drogas y
• redes de personas que viven con VIH/SIDA

Al añadir un nuevo enfoque a la planificación e imple-
mentación de la política contra las drogas a nivel local 
y comunitario, la capacitación contribuirá a reducir el 
problema del abuso de drogas y el daño relacionado en 
ciudades y comunidades.

La capacitación aspira a transmitir tantas experiencias 
prácticas, herramientas y consejos como sea posible, y 
alienta activamente a los participantes a aportar sus  
propias experiencias dentro de una cooperación interdis-
ciplinaria. Los módulos pueden adaptarse a las necesi-
dades e intereses individuales de los participantes de 
cada taller. Si bien la estructura general del curso sigue 
la lógica de evaluar, planificar e implementar una políti-
ca integrada de control de drogas, los contenidos y las 
técnicas de capacitación de cada módulo pueden variar 

El curso de capacitación contiene
• El esquema del taller, que incluye los objetivos, las 

técnicas, las herramientas y el contenido de cada 
módulo

• Las presentaciones para las sesiones de capacitación
• Breves descripciones de los instrumentos y métodos 

de planificación presentados en el curso
• Descripciones de los ejercicios grupales y las técni-

cas para “romper el hielo”
• Un conjunto de “temas críticos” para discutir durante 

los módulos de capacitación
• Un listado de datos útiles y lecturas adicionales

• Llegar a conocerse:
• Entender el con-

cepto:

• Inicio del curso:

• Fijar las reglas:
• Planificación:

• Implementación:
• Verificación:
• Conclusiones:

Bienvenida
¿Qué es la política comunal 
antidroga integrada y por qué 
es útil?
Cómo identificar y hacer partíci-
pes a los actores diferentes
Cómo hacer funcionar la red
Cómo planificar para y con la 
comunidad
De los planes a la acción
Monitoreo y Evaluación
Clausura y retroalimentación

Esquema de la capacitación


